CAPEB Invitation

(Antlsamat da Oitiment

Saone et Loire

Un Café a Theme :

&

« L’embauche d’un salarie » et
« Nouveauteés loi Travail »

Chers Adhérents,

Participez au Café a Theme organisé par la Commission Des Femmes d’Artisans.
Le petit déjeuner vous sera offert.

> Le jeudi 30 mars 2017
de9h a 11h a1a CAPEB 71 (5 rue George Eastman)
a CHALON-SUR-SAONE

Au programme :
1 L’embauche d’un salarié :
o Les formalités préalables a P’embauche : rédiger le contrat de travail,

effectuer Ia DPAE...
e Les formalités le jour méme de I’embauche : faire signer le contrat de travail,

remise au salarié de difféerents documents, registre du personnel...
o Les formalités postérieures a 'embauche : /es visites médicales obligatoires,

les déclarations, évaluations des risques...

2 Les nouveautés de la loi Travail : Applicable depuis le 1 janvier 2017
e La durée du travail
e Le suivi médical du salarié
o DL’inaptitude : /es nouvelles regles plus qu’une seule visite médicale !
o Les congés spécifiques
¢ Les autres mesures

Intervention Natali RANKOVIC, juriste CAPEB 71
Valerie PREBIN, Préesidente de la Commission Des Femmes d’Artisans

}(.............................................................

BULLETIN - REPONSE - Café a Théme CDFA : « L’embauche d’un salarié -
Les nouveautés Loi Travail » (aretourner avant le 28/03/2017)

> Pour vous inscrire, merci de retourner ce bulletin par courrier, Coordonnées ou cachet de I’entreprise

mail : capeb71@capeb71.fr ou fax au 03.85.90.97.79 (utile pour vous recontacter en cas de
besoin)

M et/OU MM .......uuoeeeeeereereeereeeeeeees reresaenens

O Participera au Café a Théme le jeudi 30 mars 2017 &8 CHALON-SUR-SAONE
- Nb de personnes : .........

O Ne participera pas
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